


・求められる能力
・成功セオリー
・コンサルティングの進め方の事例
・コミュニケーションの取り方

・給食事業・アトラトル企画
・施設系、訪問系、通所系

・医療法人へのコンサルティング
・介護事業者へのコンサルティング
・障がい事業者へのコンサルティング
・地域包括ケアシステム

・人事制度・人事考課制度
・採用戦略
・労務管理・働き方改革
・事業計画・管理会計
・広報・営業活動
・エンゲージメント経営

・財務分析
・事業計画、資金計画
・ベストプラクティス
・管理会計

)

・人材育成
・ベストプラクティス
・稼働率とシフト
・休日１３７日の実現

・国の政策の読み方
・政策・制度を理解する
・情報収集からニーズを読み解く
・２０４０年の姿を理解する

※コンサルティング業・税理士など、所属していない方の出席はご遠慮ください

【個人情報のお取り扱いについて】

ご記入いただきました個人情報は、当研修の目的にのみ利用させていただき、必要なセキュリティ対策を講じ、厳重に管理いたします。

・受講者間の情報交換
・人脈づくり

・受講者間の情報交換
・人脈づくり


