
従来のオールリモートWJU経営塾が、新たに会場開催「WJU経営塾 ブートキャンプ」に進
化しました。オンラインでは味わいきれなかった“場の緊張感”と“対面ならではの議論”を
体感しながら、より実践的に学び、同志と共に経営力・運営力を鍛える3泊4日の研修です。
専門コンサルタントによる講義に加え、ケーススタディ・グループワーク・現場を踏まえた
ディスカッションを組み合わせ、経営判断や組織づくりに活かせる考え方や実践現場で使
える具体的なヒントを得られる内容です。
他法人のリアルに触れ、語り合い、気づきが連鎖していくー“現場を再起動する”濃密な4
日間を提供いたします。

先着３０名

１８０，０００円（税抜）

理事長（次期理事長含む）・施設長・経営企画室・管理職 等

ＷＪＵ研修室

対象者

定 員

会 場

参加費

★プログラム・日程等の詳細については裏面をご参照ください★

（東京都新宿区西新宿1-26-2 新宿野村ビル14階）

2026.07.07-07.10開催

【お問合せ先】

ウェルフェアー・J・ユナイテッド株式会社

〒163-0514 東京都新宿区西新宿1-26-2 新宿野村ビル１４階

03-5989-0651

お申込みは
コチラ

wju-zemi@wju.co.jp
お申込期限
2026年6月8日



DAY1
07.07(火)

13：00-17：00

国の方向性
ー 制度動向を踏まえた経営判断の軸づくり ー
制度改定のポイントや今後の政策動向を整理し、法人経営に求められる視点をつか
む。他法人との意見交換を通じて、自法人の課題や強みを俯瞰する。

DAY2
07.08(水)

10：00-17：00

医療・介護・障がいの経営理解、AIの活用
ー 現場と経営をつなぐ実務理解とテクノロジーの活用 ー
各事業の構造・収支・KPIを理解し、現場と経営のつながりを学ぶ。
AIによる業務効率化や加算管理など、実務で使える最新の活用ポイントを紹介。
他法人の事例をもとに、自法人での活かし方を検討する。

DAY3
07.09(木)

10：00-17：00

人事・労務、財務会計・管理会計
ー 組織づくりと数字の見える化による経営改善 ー
職員が働き続けられる組織づくり、人事制度の基本、配置や評価の考え方を整理。
さらに、経営判断に欠かせない財務会計・管理会計の見方を学び、数値から課題を
捉える力を養う。自法人の人と数字の課題を明確化する。

DAY4
07.010(金)

10：00-17：00

アクションプラン策定・発表、優秀者発表＆表彰
ー 研修内容を踏まえた実現可能なプラン作成 ー
4日間の学びを基に、法人へ持ち帰るためのアクションプランを作成。
参加者による発表と相互フィードバックで視野を広げ、優秀プランは表彰。
研修後の取り組みに繋げるための整理も行う。

a

代表取締役
本間 秀司

WJU社会保険労務士法人

代表社員
社会保険労務士

細田 真奈美

介護事業
コンサルタント

藤木 祐花

福祉・介護・医療経営
戦略コンサルタント

赤松 基史

福祉・介護・医療経営
戦略コンサルタント

中嶋 將貴

福祉・介護・医療経営
戦略コンサルタント

木村 元洋

福祉・介護・医療経営
戦略コンサルタント

後藤 英彰

【個人情報のお取り扱いについて】ご記入いただきました個人情報は、当研修の目的にのみ利用させていただき、必要なセキュリティ対策を講じ、厳重に管理いたします。

法人職員のみを対象とした研修です。コンサルティング業・税理士など法人に所属していない方の出席はご遠慮ください。

DAY1、２、３の研修終了後に懇親会を実施いたします。


